STATUT

SAVEZA SPORTSKE REKREACIJE ,,SPORT ZA SVE“ ZAGREBACKE ZUPANIJE

Samobor, 26. sijecanj 2022.



Temeljem ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (NN 74/14, 70/17, 98/19) i Zakona o sportu (Narodne
novine broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 1 94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20, 77/20))
osnivacka Skupstina Saveza sportske rekreacije ,,Sport za sve” Zagrebacke Zupanije, na osnivackoj
sjednici odrzanoj 26. sijecnja 2022. godine donosi 2

STATUT
Saveza sportske rekreacije ,,Sport za sve”

Zagrebacke Zupanije

I. TEMEUNE ODREDBE
Clanak 1.

Savez sportske rekreacije ,Sport za sve” Zagrebacke Zupanije (u daljnjem tekstu Savez) sportska je
udruga u koju se udruzuju drustva i udruge sportske rekreacije s podrucja Zagrebacke Zupanije kao i
druge pravne osobe koje se bave sportskom rekreacijom ili je njihova djelatnost vezana uz sportsku
rekreaciju.

Clanak 2.

Savez ima Statut koji je temeljni opéi akt Saveza.
Statut mora biti u suglasnosti s odredbama Zakona o sportu i Zakona o udrugama.

Ovim Statutom pobliZe se utvrduju:

- naziv, sjediste i podrucje djelovanja;

- pecat;

- znak i zastava;

- zastupanje i predstavljanje Saveza;

- informiranje i javnost rada Saveza;

- ciljevi, zadace i djelatnosti;

= podrucje djelovanja sukladno ciljevima;

. uclanjenje u Savez;

- prava i obveze ¢lanica;

- sudjelovanje ¢lanica u upravljanju poslovima Saveza;

- rieSavanje sporova i sukoba interesa;

- tijela Saveza;

- planiranje, programiranje, financijsko-materijalno poslovanje i imovina Saveza;
- nagrade i priznanja;

- prestanak postojanja Saveza;

- imenovanje i opoziv likvidatora;

- javnost rada Saveza;

- druga pitanja od znacaja za Savez koje je potrebno urediti ovim Statutom.



Clanak 3.
Savez djeluje pod nazivom: Savez sportske rekreacije ,Sport za sve“ Zagrebacke Zupanije.
Pored punog naziva Savez rabi i skraceni naziv: SSRZZ.

Pored naziva na hrvatskom jeziku Savez moZe rabiti i naziv na engleskom jeZIku koji glasi: Zagreb
County Association for Sports Recreation ,Sport for all“.

Clanak 4.
Savez je neprofitna pravna osoba.
Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar sportskih
djelatnosti pri nadleZznom tijelu Zagrebacke Zupanije i u Registar neprofitnih organizacija pri
Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

€lanak 5.
Savez djeluje na teritoriju Zagrebacke Zupanije.
Sjediste Saveza je u Samoboru.

Clanak 6.
Savez je udruzen u Hrvatski savez sportske rekreacije ,Sport za sve” i Zajednicu $portskih udruga i
saveza Zagrebacke Zupanije.
Savez se mo¥e udruZivati, povezivati i suradivatii s drugim nacionalnim i medunarodnim asocijacijama,
koje djeluju na podrucju sportske rekreacije i drugih djelatnosti, ako to koristi razvitku i promicanju
sportske rekreacije.
0dluku o udruZivanju donosi Skupstina Saveza.

Clanak 7.
Savez djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti i slobodnog
sudjelovanja u javnom Zivotu sukladno zakonu.

Il. POSEBNE ODREDBE

1. PECAT, ZNAK | ZASTAVA

Clanak 8.
Savez ima znak.
Znak &ine tri stilizirana lika vjezbaca u pokretu koji predstavljaju obitel]. Vjezbaci su zelene boje, a cijelu
sliku okruZuje naziv Saveza.
Savez ima pecat.
Petat je okruglog oblika promjera 35 mm. Pedat &ne tri stilizirana lika vjezbaca u pokretu koji

predstavljaju obitelj.



ZASTUPANJE | PREDSTAVUANJE SAVEZA

Clanak 9.

Savez zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik.

Predsjednik ili dopredsjednik mogu ovladtenje za zastupanje prenijeti na drugu osobu pisanom

generalnom ili specijalnom punomoci. Predsjednik ili dopredsjednik odreduju opseg i trajanje
punomodi.

Predsjednik i dopredsjednik predstavljaju Savez, a lzvréni odbor moZe ovlastiti i drugu osobu za
predstavljanje Saveza.

CILJEVI | DJELATNOST SAVEZA

Clanak 10.

Podrudje djelovanja Saveza je sportska rekreacija.

Ciljevi Saveza su pridonositi:

V.

razvitku i promicanju programa tjelesnih aktivnosti u cilju zastite i unaprjedenja zdravlja
stanovnika Zagrebacke Zupanije

poticanju i skrbi za stvaranje op¢ih uvjeta za razvoj sportske rekreacije i djelatnosti pokreta
,Sport za sve” u Zagrebackoj Zupaniji

razvitku i promicanju medusobne suradnje udruzenih ¢lanica i njihovih ¢lanova

razvitku sportsko-rekreacijskih aktivnosti djece i mladeZi te sportsko-rekreacijskih aktivnosti
gradana i osoba s invaliditetom

promicanju odgojnih funkcija sporta, fair playa, razumijevanja, tolerancije, odgovornosti
kroz bavljenje sportom i rekreacijom.

DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 11.

Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:

planiranje i programiranje (godiénje) razvitka sportske rekreacije u Zagrebackoj Zupaniji
ostvarivanje utvrdene politike, planova i programa vlastitom djelatno3¢u i kroz djelatnost
udruzenih Clanica

programiranje i provedba sportsko-rekreacijskih aktivnosti gradana

organizacija sportsko-rekreacijskih natjecanja i manifestacija

skrb i sudjelovanje u unaprjedenju stru¢nog rada i osposobljavanja stru¢nih kadrova za
potrebe podrucja sportske rekreacije

evaluacija programa te predlaganje njihova financiranja nadleznom tijelu

predlaganje izgradnje i sadrZaja objekata znatajnih za razvoj sportske rekreacije u
Zagrebackoj Zupaniji

suradnja s institucijama i udrugama koje posredno ili neposredno razvijaju sadrZaje sportske
rekreacije



- suradnja sa znanstvenim, obrazovnim i struénim udrugama u cilju primjene novih metoda i
oblika rada u sportskoj rekreaciji

- koordinacija i uskladivanje planova, programa i rada udruZenih ¢lanica

- djelovanje na omasovljenju i unaprjedenju sportske rekreacije.

€lanak 12.
Ciljeve i zadace utvrdene ovim Statutom Savez ostvaruje neposredno putem svojih tijela i zajednickim

djelovanjem sa svojim Clanicama.

Clanak 13.
Radi uspje$nijeg izvriavanja svojih zadaca, posebne oblike suradnje Savez uspostavija i s

organizacijama u drugim drustvenim djelatnostima, osobito u zdravstvuy, obrazovanju, drustvenoj brizi

o djeci, poduzedima, ustanovama i svim drugim institucijama.

€lanak 14.
Savez svoje djelatnosti iz ¢lanka 11. kojima ostvaruje ciljeve iz ¢lanka 10. ovog Statuta ne smije obavljati
radi stjecanja dobiti za svoje Clanice ili tre¢e osobe. Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari
visak prihoda nad rashodima, on se mora koristiti za ostvarenje ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

V. CLANSTVO SAVEZA

Clanak 15.
U Savez se u¢lanjuju iskljucivo i samo udruge, klubovi, druitva, savezi, udruZenja i druge pravne osobe
sportske rekreacije, kojima su isklju¢ivo ili ve¢im dijelom djelatnost, djelokrug, ciljevi i aktivnost
sportska rekreacija.
Na podruéju na kojem postoji Savez, udruzenja ili drustva sportske rekreacije koja objedinjuje svoje
podrucje, udruge/klubovi sportske rekreacije svoja prava ostvaruju iskljucio putem saveza, udruzenja
ili drustava sportske rekreacije Clanice Saveza.
Clanom Saveza se postaje, a prava i obveze pocinju danom upisa u popis clanstva koje vodi tajnik.
Kategorije ¢lanstva Saveza su:

- redovne ¢&lanice — udruge (klubovi) sportske rekreacije, gradski savezi sportske rekreacije
(udruzenja rekreacije koja predstavljaju/objedinjuju svoje podrucje) i osnivaci (udruge koje
su osnovale Savez), odluku o primitku u Savez donosi Skupitina, imaju pravo glasa na
Skupétini

- podupiruéi ¢lanovi (pravne osobe koje su od znacenja za sportsku ili njihovu djelatnost),
odluku o primitku u Savez donosi Skupstina, nemaju prava glasa na Skupstini

- privremene Clanice su Clanice koje lzvréni odbor prima u priviemeno clanstvo na staZiranje
promatrajuéi njihovo djelovanje dvije godine, a nakon isteka staZiranja odlukom Skup3tine
mogu biti primljene u redovno ¢lanstvo. Privremene ¢lanice ne mogu imati predstavnike u
tijelima Saveza, ne mogu birati i biti birane te ne mogu imati pravo glasa.



Popis ¢lanica vodi se elektronicki u tajnidtvu Saveza i sadrZi:
naziv Clanice

osobni identifikacijski broj (O1B)

datum osnivanja

datum pristupanja Savezu

datum prestanka ¢lanstva u Savezu

N el

kategoriju Clanstva
7. ostale podatke od vaZnosti za Savez.
Odgovorna osoba za vodenje registra tlanica i dostavu podataka o €lanicama je tajnik.

Clanak 16.
Savezi i udruge — drustva sportske rekreacije za uélanjenje u Savez duzne su dostaviti:
- presliku rjesenja nadleznog tijela o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske
- izvadak iz Registra sportskih djelatnosti
- presliku obavijesti Driavnog savoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog su bjekta
(udruge) prema nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti (NKD)
- izvadak i broj iz Registra neprofitnih organizacija
- Odluku ili Pristupnicu ovlatenog tijela o udruZivanju u Savez
- presliku Statuta udruge
- podatke o osobama ovlastenim za predstavljanje i zastupanje
- kratki program rada.

Ostale pravne osobe duzne su dostaviti i:
1. Rjesenja o upisu u odgovarajuce Registre (u skladu s osnovnom djelatnos¢u)
2. presliku obavijesti Drzavnog savoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta prema
Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti
3. Odluku ovlastenog tijela o udruZivanju u Savez
4. podatke o osobi/ama ovlastenim za zastupanje.
Pristupanjem u &lanstvo Saveza, clanice prihvacaju Statut i druge akte Saveza.
Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Skupstina Saveza.

Clanak 17.

Pripajanjem jedne ili vise udruga drugoj, pripojene udruge prestaju postojati i gube dotadasnji status
u Savezu, a udruga kojoj su pripojene zadrzava steceni status.

Spajanjem dviju ili vise udruga, spojene udruge prestaju postojati i gube steceni status u Savezu, a
novonastala udruga prima se kao nova Elanica u clanstvo Saveza (ukoliko ispunjava uvjete za lanstvo
iz ¢l.15).

Podjelom udruge na dvije ili vie, podijeljena udruga prestaje postojati i gubi dotadasnji status u
Savezu, a novonastale udruge postaju Clanice Saveza (ukoliko ispunjavaju uvjete za Elanstvo iz ¢l 15).
Redovna ¢lanica koja se u€lani u Gradski savez na svojem podru¢ju, a ista je Clanica ovog Sveza, gubi
svojstvo redovne Elanice, a moZe zadrzati status podupiruce Elanice bez prava glasa, jer ¢e pravo glasa
ostvarivati preko delegata Gradskog saveza u koji se uclanila.



Clanak 18.
Clanstvo u Savezu prestaje:
- brisanjem iz registra udruga i registra sportskih djelatnosti pravnih osoba
- odlukom Skupstine Saveza, ako udruZena udruga svojim djelovanje'mré‘teti interesima Saveza
- odlukom udruZene udruge o istupanju iz Saveza
- ako se utvrdi da je ¢lanica prestala djelovati ili ako nije odrZala Skupstinu najmanje dvije
godine; ako se broj ¢lanova udruge smanjio ispod broja odredenog za osnivanje udruge.

Clanak 19.
Clanica kojoj prestaje ¢lanstvo u Savezu obvezna je podmiriti sve dospjele obveze Savezu i drugim
udruzenim &lanicama koje su nastale u izvriavanju zajednickih zadaca.

Vi. PRAVA | OBVEZE CLANICA

Clanak 20.
Clanice Saveza ostvaruju pravo:
- birati i opozivati svoje predstavnike u Savezu sukladno Statutu
- sudjelovati u aktivnostima i programima Saveza sukladno svojim mogucnostima
- redovito obavjei¢ivati o programima i akcijama Saveza
- pokretati inicijative i davanje prijedloga za razmatranje i odlucivanje o pitanjima od
zajednickog interesa
- predlagati mjere i djelatnosti radi uspje3nijeg ostvarivanja ciljeva Saveza.

€lanak 21.
Clanice su duZne:

- temeljem Zakona o udrugama i Zakona o sportu, svom ¢lanstvu omoguciti pravo na
zastupljenost i djelovanje kroz tijela udruge/drugtva/kluba/saveza/udruZenja i pravo na glas

- objedinjavati svoje podrucje i predstavljati ih u Savezu

- podtivati Statut i druge akte Saveza

- sudjelovati u radu Saveza i predlagati mjere i aktivnosti radi 5to uspjesnijeg ostvarivanja
zadaca Saveza

- pozitivnim i ¢asnim drzanjem i postupcima nastavljati tradiciju i podizati ugled Saveza u
javnosti i na svakom mjestu

- sudjelovati aktivno u radu tijela u koja su izabrane

- cuvati imovinu Saveza.

Clanak 22.
Kada ¢lanica u svom djelovanju ne ostvaruje utvrdene ciljeve i zadace zbog kojih je osnovana, nadlezni
organ Saveza upozorit ¢e je na nedostatke u radu. Ako ¢lanica i nakon upucenih upozorenja nastavi
djelovati suprotno odredbama ovog Statuta, brisat ¢e se iz ¢lanstva Saveza. Odluku o brisanju donosi
Skupstina.



Clanak 23.
Svaka Clanica samostalno donosi Statut i druge akte kojima utvrduje svoju organizaciju i nacin
djelovanja.
Statut i drugi akti &lanica moraju biti sukladni zakonu, ovom Statutu i drugim aktima Saveza. Clanice su
duzne svojom ukupnom aktivno3¢u djelovati na ostvarivanju zajednickih ciljeva i zadacéa u podrucju
sportske rekreacije utvrdenih ovim Statutom i drugim planskim dokumentima Saveza.

VIL. SUDJELOVANIJE CLANICA U UPRAVUJANJU POSLOVIMA SAVEZA

Clanak 24.
Clanice sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza putem svojih predstavnika, davanjem inicijative za
razmatranje odredenih pitanja na tijelima Saveza i na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanak 25.
Clanice biraju svoje predstavnike u Skupétini Saveza na nacin i prema postupku utvrdenom njihovim
aktima, a sukladno odluci lzvrénog odbora Saveza 0 broju i strukturi predstavnika u Skupétini koja je
odredena Statutom.

Clanak 26.
Predstavnici ¢lanica u Skupétini iznose stavove i odlu¢uju vodeéi ratuna da svojim radom izrazavaju i
zastupaju kako stavove i interese ¢lanice koja ih je izabrala tako i ciljeve i zadace Saveza utvrdene ovim
Statutom.
Predstavnici izabrani u izvrdno tijelo saveza duini su, kao ¢lanovi tog tijela, izraZavati i zastupati
utvrdenu politiku Saveza.

VIIl.  TUELA SAVEZA

Clanak 27.
Tijela upravljanja savezom jesu:
- Skupstina
- lzvrsni odbor
- predsjednik
- dopredsjednik
- tajnik.

Skupstina
Clanak 28.
Skupitina Saveza je najvide tijelo upravljanja radom i poslovanjem Saveza.

Skupétinu &ine poslovno sposobni predstavnici osnivaca koji daju po dva ¢lana, redovnih €lanica
gradskih saveza sportske rekreacije koji daju po dva ¢lana i redovne ¢lanice udruga sportske rekreacije
koje daju po jednog ¢lana.



Clanak 29.
Predstavnik u Skupstini moZe biti osoba:
- koja je drzavljanin Republike Hrvatske
- koja je navrsila 18 godina Zivota i poslovno je sposobna
- koja je ugledni sportski radnik
- koja je ¢lan udruge koju predstavlja
- koja prihvaca Statut
- koja nije osudivana (prema ¢l. 13. Zakona o sportu) i nema zapreke prema ¢l. 46. Zakona o
sportu
- ¢lan Skupstine motZe biti osoba koja je ¢lan sportsko rekreacijske udruge
- koja je udruzena u clanicu Saveza sportske rekreacije ,Sport za sve” Zagrebacke Zupanije.

€lanak 30.
Mandat predstavnika u Skupstini traje Cetiri godine.
Nakon isteka mandata, ista osoba moZe biti ponovno izabrana za predstavnika u Skupstini.
Mandat predstavnika u Skupstini potinje te¢i od dana verifikacije njegovog mandata na sjednici
Skupstine Saveza.
Predsjednik Saveza, najkasnije 30 dana prije isteka vremena na koje su izabrani predstavnici kojima
istjece mandat, raspisuje izbore za predstavnike u Skupstini za sliede¢e mandatno razdoblje.

Izbornu sjednicu Skupstine saziva dotadasnji predsjednik.

Clanak 31.
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.
Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom godisnje, dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake
¢etiri godine.
Izvanredna sjednica Skupstine odrZava se po potrebi.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu. U slucaju trajnije sprijeCenosti
predsjednika sjednicu Skupstine moze sazvati dopredsjednik i tajnik.
U odluci o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto odrZavanja
Skupstine.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje 2/3 &lanova Skupstine,
Nadzorni ili lzvréni odbor Saveza. U svom zahtjevu za sazivanje sjednice Skupstine predlagatelji su
obvezni predloZiti dnevni red sjednice.
Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupétine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6.
ovog ¢lanka, sazvat ce je tajnik (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda te mjesto i vrijeme
odr#avanja sjednice).
U izvanrednim okolnostima, Skupstina moZe biti sazvana i odrzana u elektronskom obliku , odnosno
odlutivati na temelju pisanog izjasnjavanja ili putem telefona, e-maila ili Internet aplikacije, gdje se na
odgovarajuéi nacin primjenjuju odredbe ovog statuta.

Clanak 32.

U slutaju isteka mandata, sjednicu Skupstine ovladtena je sazvati osoba ovlastena za zastupanje
upisana u registru prije isteka mandata tijelima Saveza.



Clanak 33.
Skupstini predsjedava te odluke potpisuje predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik
ili ¢lan lzvr$nog odbora kojeg odredi Skupstina prije zasjedanja.
0 radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuju zapisnicar i dva ovjerovitelja, a isti se trajno ¢uva u arhivi
Saveza.
Clanak 34.
Predstavniku u Skupitini mandat moZe prestatii prije isteka vremena na koje je izabran u slucaju:
- njegovog opoziva
- ostavkom na ¢lanstvo u SkupStini
- nastankom okolnosti uslijed kojih nije u moguénosti obavljati svoju funkciju
promjene ili gubitka drZavljanstva.
Opoziv predstavnika se obavlja na nacin i po postupku propisanom za njegov izbor, uz obvezu
navodenja razloga od strane udruZene Clanice.
Zamjenu predstavnika vrsi udruzena ¢lanica koja ga je i izabrala.
Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata SkupStine.

Clanak 35.

Mandat prestaje svim izabranim tijelima Saveza danom odrZavanja Skupstine na kojoj se bira novi
predsjednik.

Ako je predstavnik kojemu je mandat prestao prije isteka roka na koji je izabran bio ¢lan i drugih tijela
upravljanja Savezom, bira se novi ¢lan toga tijela ¢iji mandat traje do isteka mandata saziva Skupstine.

Clanak 36.

Poziv na Skupstinu, s prijedlogom dnevnog reda i materijalima, dostavlja se predstavnicima Skupstine
najmanje sedam dana prije odrZavanja Skupstine.

U posebnim okolnostima, predsjednik moZe sazvati Skupstinu i u kracem roku.

Clanak 37.
Rad i odlucivanje u tijelima upravljanja ureduje se Statutom i drugim aktima Saveza.

Clanak 38.
Skupstina obavlja sljedece poslove i zadace:
- utvrduje strategiju i politiku razvoja sportske rekreacije na podruéju ZZ
- donosi i mijenja Statut Saveza
- donosi odluku o promjeni sjediSta i promjeni adrese sjedista
- donosi financijski plan
- donosii mijenja Program i plan rada za narednu godinu
- razmatra i usvaja financijska izvjeSca za prethodnu godinu
- razmatra i usvaja izvjeS¢a o radu Saveza
- donosi Poslovnik o radu tijela upravljanja
- donosi opce akte i odluke vaZne za rad Saveza

- na prijedlog predsjednika imenuje i razrje$uje ¢lanove Izvrinog odbora



- imenuje i razrjeSuje ¢lanove Nadzornog odbora i Arbitraznog vije¢a

- imenuje i razrjeSuje predsjednika i dopredsjednika Saveza

- odluéuje o primitku i iskljuéenju ¢lanova Saveza e

- donosi odluke o u¢lanjenju u druge sportske asocijacije od interesa za Savez
- obavljaidruge poslove i zadatke odredene Zakonom ili Statutom

- upravlja imovinom Saveza

- obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Saveza

- odlucuje o prestanku rada Saveza i raspodijeli preostale imovine

- odlucuje o promjenama ciljeva i djelatnosti

- imenuje i opoziva likvidatora

- odluCuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Saveza.

Clanak 39.
Skupstina odluuje pravovaljano ako je prisutan natpolovi¢an broj ¢élanova Skupstine. Skupstina donosi
pravovaljane odluke natpoloviénom veéinom glasova prisutnih ¢lanova Skupétine.
Glasovanje na Skupstini je javno.
Glasovanje na Skupstini moZe biti i tajno ukoliko o tome odluéi natpoloviéna vecina nazo¢nih ¢lanova
Skupstine.

lzvrini odbor

Clanak 40.
lzvr3ni odbor je izvr3no i upravno tijelo Saveza, koje izmedu zasjedanja Skupstine upravlja radom i
poslovanjem Saveza i odluuje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti. Clanovi lzvr$nog odbora imaju
jednaka prava, duZnosti i odgovornosti u radu lzvrinog odbora.

Clanak 41.
lzvr$ni odbor ima pet (5) ¢lanova, uklju¢ujuéi predsjednika i dopredsjednika koji su ¢lanovi lzvrinog
odbora po polozZaju.
Clanovi Izvr$nog odbora Saveza biraju se na prijedlog predsjednika iz redova predstavnika u Skupétini,
tako da se vodi racuna o teritorijalnoj zastupljenosti.
Predsjednik Saveza saziva sjednice Izvrinog odbora i rukovodi njegovim radom.

Clanak 42.
Mandat Clanova Izvrinog odbora traje Eetiri (4) godine i ista 0soba moZe biti ponovno izabrana za nova
mandatna razdoblja.

Clanak 43.
Clanu Izvrinog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:
- ostavkom
- razrjeSenjem

- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vr3iti svoju duznost.

Novog €lana Izvrinog odbora, na prijedlog predsjednika, bira Skupitina Saveza iz svojih redova.



Mandat novoizabranog Clana lzvrsnog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran ¢lan
Izvrinog odbora kojem je prestao mandat.

Clanak 44.
Za svoj rad lzvrini odbor odgovora Skupstini Saveza. Skupstina moZe opozvati pojedinog ¢lana ili cijeli
Izvrini odbor ukoliko utvrdi da ne obavlja svoju duZnost u skladu s odredbama ovog Statutate ukoliko
utvrdi nerazumnost i neodgovornost u pripremi i izvrSenju zadataka iz programa rada Skupstine.

Ako se opozove cijeli Izvrini odbor, biraju se sva tijela Saveza na novo mandatno razdoblje.

Clanak 45.
lzvréni odbor obavlja sljedece poslove i zadatke:

- predlaZe izmjene i dopune Statuta

- predlaZe druge opce akte

- utvrduje prijedloge programa i planove rada, utvrduje prijedlog godisnjeg financijskog plana

- brine o izvr8enju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Saveza, donosi odluke
0 primanju u privremeno ¢lanstvo

- donosi odluku o predstavnicima Saveza u drugim asocijacijama

- prati rad udruzenih ¢lanica

- upravlja imovinom Saveza, temeljem odluke Skupstine

- odluduje o primitku privremene &lanice

- podnosi izvjesca o radu Skupstini Saveza

- podnosi financijska izvje$ca Skupstini Saveza

- imenuje i razrjeSuje duznosti tajnika

- odreduje predstavnike Saveza u organima drugih udruga i udruZenja, ¢lanove delegacija ili
predstavnike na medunarodnim i tuzemnim skupovima

- odlucuje o osnivanju strucnih sluzbi te o nacinu obavljanja stru¢nih, administrativnih i drugih
poslova

- osniva i imenuje komisije, odbore ili druga radna tijela prema potrebi te utvrduje njihove
zadace, donosi odluku o nagradama i priznanjima

- donosi odluku o uporabi i zastiti znakovlja Saveza

- donosi ostale pravilnike vezane uz rad Saveza u sukladnosti sa Statutom i Zakonima

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom, odlukama Skupstine i drugim opc¢im aktima
Saveza.

Clanak 46.

Sjednice lzvrinog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Izvrinog odbora, a u njegovoj odsutnosti
dopredsjednik ili ¢lan lzvr3nog odbora kojeg odredi predsjednik ili Izvrini odbor. Sjednice Izvrinog
odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje dva puta godisnje.
Sjednica lzvrSnog odbora mora se sazvati i na zahtjev:

- vecine ¢lanova Nadzornog odbora

- natpolovi¢ne vecine ¢lanova lzvrinog odbora.
U izvanrednim okolnostima sjednice lzvrinog odbora mogu biti sazvane i odrZane u elektronskom
obliku, gdje se na odgovarajudi nacin primjenjuju odredbe ovog Statuta.



lzvrdni odbor moZe odlucivati na temelju pisanog izjasnjavanja ili putem telefona s obvezom
verificiranja Odluke na sljedecoj sjednici Izvrsnog odbora.
Na sjednicama Izvrinog odbora vodi se zapisnik.

Clanak 47.
Izvrsni odbor pravovaljano odlucuje, ako je sjednici nazoc¢no vise od polovine ukupnog broja ¢lanova,
a odluke donosi veéinom glasova nazo¢nog broja ¢lanova lzvrinog odbora.

Odluke se donose javnim ili, ako se za to odluci, tajnim glasovanjem. Za tajno glasovanje moraju se
suglasiti predsjednik i vecina nazocnih ¢lanova Izvrsnog odbora na samoj sjednici.

Predsjednik
Clanak 48.
Savez ima predsjednika.

Predsjednik Saveza je, po svojoj duZnosti, predsjednik lzvrSnog odbora i Skupstine saveza.

Clanak 49.

Predsjednika Saveza bira Skupstina iz sastava predstavnika u Skupstini, na razdoblje od cetiri (4) godine.
Skupstina bira predsjednika na prijedlog najmanje pet (5) ¢lanova Skupstine. Ukoliko je predloZeno vise
kandidata, imenovan ¢e biti onaj kandidat koji dobije natpolovi¢nu vecinu prisutnih ¢lanova Skupstine.
Ako nijedan kandidat ne dobije veéinu glasova u prvom krugu, glasovanje se ponavlja za dva kandidata
s najvecim brojem glasova iz prvog kruga glasovanja.

U drugom krugu glasovanja imenovan ¢e biti onaj kandidat koji dobije vise glasova prisutnih ¢lanova
Skupstine. Ukoliko se Skupstini predlaZze samo jedan kandidat, za njegov izbor potrebna je natpolovi¢na
vecina glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.

Ista osoba moZe biti birana na duznost predsjednika Saveza vise puta, bez ogranicenja broja mandata.

Dopredsjednik

Savez ima dopredsjednika kojeg imenuju Skup5tina na mandat od Cetiri godine.

Na imenovanje dopredsjednika i nacin izbora primjenjuju se odredbe ovog statuta kojima se odreduje
imenovanje predsjednika.

Dopredsjednik zastupa Savez i pomaZe u radu predsjedniku.

Clanak 50.
Za predsjednika i dopredsjednika moZe biti imenovana osoba:
- koja je drzavljanin Republike Hrvatske i poslovno je sposobna
- koja ima najmanje 5 godina radnog iskustva u sportskoj rekreaciji
- koja nije osudivana (prema ¢l. 13. Zakona o sportu) i nema zapreke prema ¢l. 46. Zakona o
sportu



Clanak 51.

Predsjednik obavlja sljedece poslove i zadatke:

zastupa i predstavlja Savez u okviru nadleinosti utvrdenih Zakonom i Zakonom o sportu,

ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Saveza S

- odgovara za zakonitost rada Saveza

- odgovoran je za podno3enje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca

- saziva sjednice i rukovodi radom Skupstine i Izvrinog odbora, potpisuje opée akte koje
donose Skupstina i Izvrni odbor

- potpisuje verificirane zapisnike odrZanih sjednica Skupstine i lzvr$nog odbora kojima
predsjedava

- predlaZe Skupstini kandidate za ¢lanove Izvrinog odbora

- potpisuje opce akte koje donose Skupstina i lzvrini odbor

- pokrece postupak razrjesenja ¢lanova lzvrinog odbora

- skrbi o izvrdavanju i drugih aktivnosti i obveza sukladno odlukama i zakljuécima Skupétine
i Izvrénog odbora, opéim aktima Saveza i ovim Statutom

- zakljuCuje ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raun Saveza

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, utvrdene ovim Statutom, Poslovnikom i

drugim opc¢im aktima Saveza.

Clanak 52.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini i Izvrsnom odboru. Predsjednik Skupstini podnosi
godisnje izvjesce o radu Saveza.
U slucaju odsutnosti ili sprijeenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuju ga dopredsjednik ili
jedan od clanova lzvrinog odbora, kojeg odredi predsjednik temeljem pisane punomodi s toéno
propisanim ovlastima i vr.emenom trajanja zamjene.

Nadzorni odbor
Clanak 53.
Nadzorni odbor nadzire rad i poslovanje Saveza.

Nadzorni odbor bira Skupstina iz redova afirmiranih i priznatih drustvenih i struénih djelatnika na
prijedlog predsjednika.

Nadzorni odbor bira se na 4 (Cetiri) godine.

Nadzorni odbor ima tri (3) clana. Oni izmedu sebe biraju predsjednika Nadzornog odbora.
Nadzorni odbor donosi odluke vec¢inom glasova od ukupnog broja &lanova.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovoran je Skupstini Saveza kojoj podnosi izvjedée o svom radu.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se izvan sastava predstavnika u Skupstini.

Clanak 54.
Nadzorni odbor ima sljedece zadace:
- nadzire materijalno-financijsko poslovanje Saveza
- obavlja kontrolu namjenskog koristenja financijskih sredstava
- nadzire provodenje zakonitosti rada i poslovanja Saveza



- kontrolira postivanje odredbi Statuta i opcih akata Saveza
- predlaze mjere za onemogucavanje nepravilnosti u poslovanju.

O svom nadzoru Nadzorni odbor izvje$¢uje SkupStinu i Izvréni odbor.
Ukoliko se nezakonitosti i nepravilnosti ne uklone u predvidenom roku, Nadzorni odbor ¢e postupiti
prema zakonskim odredbama.

Clanak 55.
Nadzorni odbor odluuje na svojim sjednicama o pitanjima iz ¢lanka 56. ovog Statuta. Sjednice
Nadzornog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje jednom u godini. Sjednice Nadzornog odbora
saziva i njima predsjedava predsjednik Nadzornog odbora.
U sludaju sprije¢enosti ili odsutnosti predsjednika Nadzornog odbora, sjednicu saziva i predsjedava Clan
odbora kojeg ovlasti predsjednik Nadzornog odbora.
Skupsdtina moZe opozvati pojedinog ¢lana Nadzornog odbora ili cijeli Nadzorni odbor, prije isteka
mandata, ako ne obavljaju svoje duZnosti u skladu s odredbama ovoga Statuta, a imenuje se novi do
isteka tekuc¢eg mandata.
Nadzorni odbor odnosno ¢lan Nadzornog odbora opoziva se po postupku po kojem je izabran.

Clanak 56.
Tijela Saveza duZna su Nadzornom odboru dati na uvid sve traZene podatke, omoguciti uvid u svu
dokumentaciju te osigurati uvjete za rad.

Tajnik

Clanak 57.
Savez ima tajnika koji je izvr$ni organ Saveza. Tajnika imenuje lzvrini odbor na prijedlog predsjednika.
Tajnik se imenuje iz redova istaknutih stru¢njaka (djelatnika) u oblasti sporta i sportske rekreacije.
Prava, obveze i odgovornosti glavnog tajnika ureduju se Ugovorom o radu sukladno Zakonu o radu.
Mandat tajnika traje do opoziva.
Za svoj rad odgovoran je predsjedniku i IzvrSnom odboru Saveza.
Tajnik mora posjedovati vidu ili visoku struénu spremu, odnosno odgovarajucu stru¢nu spremu prema
vaze¢im propisima o akademskim i strucnim nazivima i akademskom stupnju, organizacijske
sposobnosti i dokazane rezultate kao djelatnik u Sportu te da nije osudivan (¢l. 13. Zakona o sportu) i
da nema zapreka prema ¢l. 46. Zakona o sportu.

Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu svih tijela Saveza, ali bez prava glasa.

Clanak 58.
Tajnik moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako svojim radom
povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Saveza, zbog ¢ega nastanu Stetne posljedice za Savez, ako
neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, Upravnog odbora, predsjednika Saveza, te zbog
nezakonitog rada i zloupotrebe duZnosti.
O razrjeSenju Tajnika odlucuje Izvrini odbor Saveza na prijedlog komisije, koju imenuje Izvréni odbor
Saveza, sa zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrjesenje.



Inicijativu za razrje3enje mogu dati predsjednik ili IzvrSni odbor Saveza.
Tajnik moze biti razrijeSen duZnosti i na vlastiti pisani zahtjev.

Clanak 59.
DuZnosti tajnika su:
- zastupa Savez u svim poslovima
- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih obveza Saveza
- obavlja poslove oko priprema materijala za sjednice tijela Saveza
- skrbi o izvrSavanju zaklju€aka i odluka Skupstine i lzvrSnog odbora Saveza
- brine se o poslovima vezanima uz javnost rada
- vodi evidenciju — popis ¢lanica na nacin propisan zakonom
- poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Saveza
- vodii koordinira poslove vezane uz djelatnosti Saveza
- potpisuje ugovore i daje naloge u realiziranju programa i financijskog plana Saveza
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine Saveza nadleZznom uredu
- odgovara za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjeS¢a Skupstini Saveza
- osigurava uvjete za rad Skupstine, Odbora i drugih organa
- skrbi o materijalno-financijskom poslovanju Saveza
- obavljaidruge poslove utvrdene Statutom, opéim aktima ili odlukom Skupstine i lzvrinog
odbora saveza.

IX. RIESAVANJE SPORA/SUKOBA INTERESA | ARBITRAZA

Clanak 60.
Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima clanova Saveza kojima
¢lanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjece na rad Saveza u cjelini, odnosno ako se ona odnose
na pitanja od zajednickog interesa na sve ¢lanove.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje Arbitrazno vije¢e izmedu ¢lanova Saveza.
Sastav, mandat i nain odlucivanja Vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. Odluka
arbitraZznog vijec¢a je konacna.
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom, temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije
se obraca Savezu da rijesi spor/sukob interesa. Po konac¢nosti odluke arbitraznog vijeca, Savez podnosi
nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom Arbitraznog vijeca.

Clanak 61.
Sve C¢lanice Saveza, kao i fizicke osobe koje su njihovi €lanovi, prihvacaju arbitraiu Sportskog
arbitraznog sudista Hrvatskog olimpijskog odbora za izvanredno preispitivanje konacnih odluka tijela
Saveza i njenih ¢lanica, protiv kojih su iscrpljena ili ne postoje druga sredstva pravne zaStite pred
tijelima Saveza.
Clanice i Savez mogu ugovoriti nadleZnost Sportskog arbitraznog sudista Hrvatskog olimpijskog odbora
za odlucivanje u sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportsko-rekreacijske djelatnosti, kao i za



posredovanje radi mirenja i za odlucivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati,
a zakonom nije odredena iskljudiva stvarna nadleznost sudova ili drugih drZavnih tijela u Republici
Hrvatskoj.

X. MATERIJALNO FINANCISKO POSLOVANIE

Clanak 62.

Za ostvarivanje utvrdenih programa Savez osigurava sredstva iz imovine Saveza.
Imovinu Saveza Cine:

- novcana sredstva iz proracuna Zagrebacke Zupanije

- vlastita djelatnost

- donacije

- novdana sredstva iz ¢lanarine i kotizacije udruzenih &lanica

- dobrovoljni prilozi i darovi

- novdana sredstva dobivena na natjecajima za odobrene programe

- drugiizvori u skladu sa Zakonom.

Savez mo7e raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
Statutom Saveza, u skladu sa Zakonom.

Clanak 63.
Financijsko poslovanje Saveza zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeduju sredstva Saveza.

Clanak 64.
Moguci visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom za
narednu godinu.

Clanak 65.
U Savezu se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvjeS¢a prema propisima kojima se utvrduje
vodenje racunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 66.
Savez ima svoj Ziro-racun (IBAN).
Materijalno financijske i knjigovodstvene poslove Savez moZe povjeriti ovlastenom knjigovodstvenom
servisu ili pojedincu, a njihovo obavljanje moZe se osigurati ugovorom, sukladno zakonskim propisima.

Clanak 67.
Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljucivo za poslove i zadatke prihvacene
godisnjim programom rada Saveza.

Clanak 68.

Prihodi i rashodi Saveza utvrduju se godisnjim financijskim planom, koji donosi Skupstina Saveza.



Clanak 69. :
Usvojeni financijski plan moZe se u toku godine mijenjati temeljem odluke Skupstine.

Izmjene i dopune financijskog plana donose se tokom godine, na nacin i po postupku kao $to se donosi
financijski plan. o

Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana je tajnik Saveza.

Clanak. 70.
Savez moZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.
lzvr$ni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji te prijenosu pokretne imovine na druge pravne osobe,
temeljem plana rada, koju usvaja Skupstina.

Clanak 71.
Godisnji financijski izvje$taj Saveza predaje se Ministarstvu financija, odnosno drugoj instituciji koju
Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih izvje3taja, a javno se objavljuje putem
Registra neprofitnih organizacija (sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i ratunovodstvu
neprofitnih organizacija).

Xl PRIZNANJA

Clanak 72.
Savez dodjeljuje i priznanja za osobite doprinose razvitku sportske rekreacije.
Nacin dodjeljivanja priznanja i kriterije postupaka predlaganja donosi lzvrini odbor.

XIl. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 73.
Savez prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili Odlukom Skupstine Saveza.

Odluka o prestanku rada Saveza donosi se natpolovicnom vecinom ukupnog broja €lanova Skupstine.
U slucaju prestanka rada Saveza, imovina Saveza nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog,
sudskog i drugih postupaka, predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne
ciljeve, a na osnovi odluke Skup3tine sukladno statutu.

Clanak 74.

U slu¢aju prestanka djelovanja Saveza, sukladno zakonskim odredbama, likvidator ¢e nadleZznom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Saveza u Registar udruga.
Likvidator ¢e provesti postupak likvidacije u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

XIl. LIKVIDATOR SAVEZA
Clanak 75.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje i razrjesava Skupstina Saveza i koja je kao likvidator
upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Likvidator ne mora biti ¢lan Saveza.



Osobu koja se bira za likvidatora Saveza predlaZe predsjednik Saveza.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okonc¢anja postupka likvidacije i brisanja
udruge iz Registra udruga. e

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje
Saveza.

Likvidator Saveza provodi likvidacijski postupak nad Savezom sukladno Zakonu o udrugama i drugim
pripadaju¢im propisima.

Nad Savezom se moZe provesti i skraceni likvidacijski postupak, sukladno odredbama ¢lanka 51. Zakona
o udrugama.

XIV.  JAVNOST RADA

Clanak 76.
Rad Saveza je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu clanovima tijela Saveza i drugim
pozvanim osobama koji se na njih mogu odnositi
- objavom na Internet stranicama Saveza
- obavje$tavanjem javnosti o radu i poslovanju Saveza putem sredstava informiranja i na
tiskovnim konferencijama
- nadruge prigodne nacine.

XV. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 77.
Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina Saveza.
Ilzmjene i dopune ovoga Statuta donose se na nacin i po postupku kako se donosi Statut.
Tumacenje ovoga Statuta daje Skupstina, a drugih akata Izvrsni odbor Saveza.
Svi opci akti Saveza moraju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od dana stupanja
na snagu ovog Statuta.

Clanak 78.
Statut postaje vaZeci i stupa na snagu danom dono3Senja od strane Skupstine Saveza.

Samobor, 26. sijecnja 2022.
Predsjednica:
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA

Upravni odjel za kulturu, sport, tehnicku
kulturu i civilno drustvo
Ispostava Samobor

Zagrebacka zupanija, Upravni odjel za kulturu, sport, tehni¢ku kulturu i
civilno drustvo, Ispostava Samobor, ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa
Zakonom o udrugama.

KLASA: UP/1-230-02/22-01/2
URBROI: 238-23-02-04/1-22-2

Samobor, 04. veljace 2022.

VISA REFERENTICA II ZA REGISTRACILJU
UDRUGA I ZAKLADA
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Danica Puéar



